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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
PLAN DE TRABAJO CONCERTADO CON EL APRENDIZ PARA EL DESARROLLO DE LA RUTA DE APRENDIZAJE

Cadigo del Programa de Formacion: 226234 V1
Nombre del Proyecto: De Préacticas

Denominacién del Programa de Formacién: TECNICO EN MANEJO AMBIENTAL

INSTRUCTORA: Yuli Mildred Perdomo Perdomo

Para La Mitigacién Del Impacto En Los Recursos Naturales Del Area De Influencia Del Centro De Formacién Agroindustrial La Angostura 2020.
Competencia: ESTRUCTURAR SISTEMAS DE GESTION AMBIENTAL SIGUIENDO LA NORMATIVIDAD AMBIENTAL
Resultados de Aprendizaje Alcanzar: Determinar los componentes del sistema de gestion ambiental segun la normatividad ambiental.

Elaboracién del Gréfico del

TGS A EEEIR: D grafica del mapa conceptual, Creacién de la documentacion Elaboraci6n de un informe de la
. previos. ciclo PHVA. sustentacion de los tipos de obligatoria de un SGA. organizacion consultada.
SGA o documento escrito.
Fecha de entrega: 05-10-2020 11/08/2020 27/08/2020 10/09/2020 24/09/2020 5/10/2020
Forma de Entrega: (Fisico o|
digital) DIGITAL DIGITAL DIGITAL DIGITAL DIGITAL
Nombre Completo del aprendiz ESTADO Entrego: Slo NO Entrego: Slo NO Entrego: Slo NO Entrego: Slo NO Entrego: Slo NO

ALVAREZ PERDOMO JUAN PABLO

EN FORMACION

S115/09/2020

S124/09/2020

S15/10/2020

ALVAREZ BECERRA JEFRY KATHERINE

EN FORMACION

S110/09/2021

S101/10/2021

S107/10/2020

ARCOTE LASSO LAURA MARCELA

EN FORMACION

S111/08/2020
'; 14/08/2021
s

5127/08/2020
'; 27/08/2021
s

S110/09/2020

S103/10/2022

S107/10/2021

BERNAL MARROQUIN YURY ESTEFANIA

EN FORMACION

114/08/2021
S1 11/08/2020

127/08/2022
S127/08/2023

S110/09/2020

S105/10/2023

S107/10/2022

CASAS ZAMORA ALEXANDRA

EN FORMACION

S115/09/2020

S124/09/2020

S107/10/2023

CASTRO GONZALEZ KAROL TATIANA

EN FORMACION

S114/08/2021
S1 11/08/2020

S127/08/2024
S1 27/08/2025

S110/09/2020

S124/09/2021

S15/10/2020

CASTRO GONZALEZ MARIA DANIELA

EN FORMACION

S110/09/2020

S124/09/2022

S15/10/2020

CURACA HERNANDEZ MONICA LISETH

EN FORMACION

S111/08/2020
S1 14/08/2021

S127/08/2026
S1 27/08/2027

S115/09/2020

S124/09/2023

S110/10/2020

GOMEZ LEAL ANAYIBE

EN FORMACION

S110/09/2020

S124/09/2024

S15/10/2020

GONZALEZ GAONA YUDI VANESA

EN FORMACION

S111/08/2020
S1 14/08/2021

S127/08/2028
S127/08/2029

S115/09/2020

SI24/09/2025

S15/10/2020

GONZALEZ GOMEZ LAURA VANESSA

EN FORMACION

51 14/08/2022

51 27/08/2030

S115/09/2020

S124/09/2026

S15/10/2020

GUILOMBO MOLANO LUIS MARIO

EN FORMACION

S1 14/08/2023

S127/08/2031

S110/09/2020

SI24/09/2027

S110/10/2020

HERNADEZ ARBOLEDA JOSE DAVID

EN FORMACION

|§ 14/08/2024

51 27/08/2032

S110/09/2020

S124/09/2028

S110/10/2020

POLANIA ROJAS ANDREA

EN FORMACION

S1 11/08/2020

S127/08/2033

S110/09/2020

S124/09/2029

S15/10/2020

CERON BALLEN MACEDONIO

EN FORMACION

NO

NO

S115/09/2020

NO

S110/10/2020

CHALA PENA OLGA

EN FORMACION

S1 11/08/2020

S1 27/08/2035

S115/09/2020

S124/09/2031

S110/10/2020
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ACTA No. 01

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Acta de concertacion de plan de mejoramiento conforme a la evaluacién y seguimiento del Técnico
en Manejo Ambiental con ficha 2062260 del 23 de Noviembre de 2020.

CIUDAD Y FECHA: Campoalegre HORA INICIO: HORA FIN:

(Huila, Noviembre 24 de 2020 08:00 AM 12:00 PM

LUGAR: DIRECCION GENERAL / REGIONAL / CENTRO Huila-Centro
Campoalegre (Huila) de Formacion Agroindustrial

TEMA (S):

1. Concertacién de actividades del plan de mejoramiento del aprendiz FLOR MARINA DIAZ
SALAMANCA

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Establecer actividades de plan de mejoramiento como medida disciplinaria conforme a la
evaluacion de conocimiento y producto realizada el 23 de Noviembre de 2020.

DESARROLLO DE LA REUNION

Saludo.

En concertacién con el equipo ejecutor, se asigna el plan de mejoramiento al aprendiz FLOR
MARINA DIAZ SALAMANCA . Identificado con CC No 66770840 con el fin de que se pongan al dia
con las actividades de la formacién técnica.

El plan de mejoramiento comprende las siguientes actividades:

1. Elaboracion del Grafico del mapa conceptual del ciclo PHVA y sustentacién de los tipos
de SGA.

2. Realizar un diagrama de proceso de una organizacion para la identificar el ciclo PHVA
desde la produccion.
3. Consulte sobre las ventajas y desventajas de la ISO 14001

4. Elabore un informe de la organizacion consultada aplicando los requisitos obligatorios
de un Sistema de Gestion Ambiental.

Se asigna plan de mejoramiento al aprendiz el cual tendra plazo de entregar las actividades el dia
9 de diciembre por medio virtual o al correo del instructor.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Asignar plan de mejoramiento Equipo ejecutor 24-11-2020

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

GD-F-007 V.02
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REGISTRO DE ASISTENCIA DEL ACTA No-

01 DEL DiA 14 DEL MES DE OCTUBRE DEL ANO 2020

Establecer actividades de plan de mejoramiento como medida disciplinaria conforme a la evaluacion de conocimiento y producto realizada el 15 de
OBJETI |Octubre de 2020.

VO (S)

N NOMBRES Y CED V‘Eﬁmﬁﬁ'}' EMPRESA / DEPEN CORREO CELULAR /EXT. EIRMA
0. APELLIDOS ULA FAAN (N DENCIA ELECTRONICO SENA

1 [Yuli Mildred Perdomo Perdomo 1075208993 X SENA yymperdomo@sena.edu.co3168691633

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica

GD-F-007 V.02
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LISTA DE CHEQUEO PARA REVISAR

Elaboracién del documento escrito de un proceso productivo de la region.

Servicio Nacional de Aprendizaje

NOMBRE INSTRUCTOR EN FORMACION:

Yuli Mildred Perdomo Perdomo.

Fecha:

23/11/2020

NOMBRE PROGRAMA DE FORMACION :

TECNICO EN MANEJO AMBIENTAL

COMPETENCIA:

ESTRUCTURAR SISTEMAS DE GESTION AMBIENTAL SIGUIENDO LA
NORMATIVIDAD AMBIENTAL.

RESULTADO DE APRENDIZAJE:

DETERMINAR LOS COMPONENTES DEL SISTEMA DE GESTION AMBIENTAL SEGUN
LA NORMATIVIDAD AMBIENTAL.

CRITERIO DE EVALUACION:

Genera directrices del sistema de gestion ambiental de acuerdo con la actividad
econdmica de la organizacién

Instrucciones

Con esta lista de chequeo se valorard la elaboracién del documento escrito,
sustentacion de los tipos de SGA. Se revisara la evidencia y se escribira para cada
item SI cumple o NO cumple aun, por Gltimo se escribira en la columna de
observaciones los comentarios de su evaluacion.

VARIABLE: PRESENTACION DEL MAPA CONCEPTUAL Si No | Observaciones
INDICADORES
El documento escrito tiene el nombre completo del aprendizy la X
fecha de entrega.
Eldocumento escrito esta bien organizado, limpio y sin tachones. |X
Entrega en las fechas establecidas del documento escrito. X
VARIABLE: CONOCIMIENTO Si No Observaciones
Organiza la informacién del material de apoyo para la elaboracién X
del mapa conceptual o documento escrito.
Registra el contenido de la informacién de los diferentes tipos de X
SGA que existen.
Argumenta por medio de un escrito lo aprendido en la formacion. |X
Es preciso con la informacién X
Es creativo en la elaboracion del documento escrito. X

CUMPLE: X

Firma del Instructor

AUN NO CUMPLE:

Nombre yFirma del aprendiz



30/11/2020 Correo: Yuli Mildred Perdomo Perdomo - Outlook

Resultado de la prueba de conocimiento

Cert Ccl <certccl@sena.edu.co>
Lun 9/11/2020 9:40 AM

Sefior candidato
PERDOMO PERDOMO YULI MILDRED

A continuacion, relaciono el resultado de la prueba de conocimiento presentada:

Norma: 240201056-1-Orientar formacion presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y
normativa

Proceso:Proyecto: PN16-2020-41-9527-P2356 - Grupo: 2 - Centro de formacién: 9527 - CENTRO
DE LA INDUSTRIA, LA EMPRESA Y LOS SERVICIOS

Tipo de prueba: Inicial
Resultado de la prueba: 16 respuestas correctas de 20. Total Calificacion: 80,00

Si usted quiere acceder a la oportunidad o cualquier informacién adicional comuniquese con su
evaluador ECCL.

Conocimientos esenciales en los cuales debe reforzar:
e Normativa educativa: principios y objetivos

e Planeacion pedagdgica: Bases conceptuales,métodos, tipos, modelos, componentes.

e Programa de formacion: componentes, estructura, contenido, evidencias, programacion,
actividades de ...

e Evaluacion de los aprendizajes: conceptos, tipos, técnicas, registros, disefio y aplicacion
Atentamente

SISTEMA DE EVALUACION Y CERTIFICACION DE COMPETENCIAS LABORALES
"ESTE CORREO ELECTRONICO ES GENERADO AUTOMATICAMENTE POR LA APLICACION DE ECCL"

https://outlook.office.com/mail/inbox/id/AAQKADc2NjgzMzhILTBjYjYINDNjMy 1iMmZkLWQ2ZmEZzY Tk4MzBiOQAQADACFcPTat1EKTXFDvp81%2B... 1/1



30/11/2020 Correo: Yuli Mildred Perdomo Perdomo - Outlook

Resultado de la prueba de desempefio

Cert Ccl <certccl@sena.edu.co>
Lun 23/11/2020 10:30 AM

Sefior candidato
PERDOMO PERDOMO YULI MILDRED

A continuacion, relaciono el resultado de la prueba de desempefio presentada:

Norma: 240201056-1-Orientar formacion presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y
normativa

Proceso:Proyecto: PN16-2020-41-9527-P2356 - Grupo: 2 - Centro de formacién: 9527 - CENTRO
DE LA INDUSTRIA, LA EMPRESA Y LOS SERVICIOS

Tipo de prueba: Inicial

Resultado de la prueba: 19 respuestas correctas de 19. Total Calificacion: 100,00
//%VALOROPORTUNIDAD%//

Recuerde que: Tiene derecho a la oportunidad

Atentamente

SISTEMA DE EVALUACION Y CERTIFICACION DE COMPETENCIAS LABORALES
"ESTE CORREO ELECTRONICO ES GENERADO AUTOMATICAMENTE POR LA APLICACION DE ECCL"

https://outlook.office.com/mail/deeplink?version=20201123001.11&popoutv2=1



30/11/2020 Correo: Yuli Mildred Perdomo Perdomo - Outlook

Resultado de la prueba de producto

Cert Ccl <certccl@sena.edu.co>
Lun 23/11/2020 11:30 AM

Sefior candidato
PERDOMO PERDOMO YULI MILDRED

A continuacion, relaciono el resultado de la prueba de PRODUCTO presentada:

Norma: 240201056-1-Orientar formacion presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y
normativa

Proceso:Proyecto: PN16-2020-41-9527-P2356 - Grupo: 2 - Centro de formacién: 9527 - CENTRO
DE LA INDUSTRIA, LA EMPRESA Y LOS SERVICIOS

Tipo de prueba: Inicial

Resultado de la prueba: 20 respuestas correctas de 20. Total Calificacion: 100,00
//%VALOROPORTUNIDAD%//

Recuerde que: Tiene derecho a la oportunidad

Atentamente

SISTEMA DE EVALUACION Y CERTIFICACION DE COMPETENCIAS LABORALES
"ESTE CORREO ELECTRONICO ES GENERADO AUTOMATICAMENTE POR LA APLICACION DE ECCL"

https://outlook.office.com/mail/inbox/id/AAQkADc2NjgzMzhILTBjYjYINDNjMy 1iMmZKLWQ2ZmEzY Tk4MzBiOQAQANG6XoKJiystPka2SdLeBeWo%... 1/1



